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Hvad er en boligsocial helhedsplan?
En boligsocial helhedsplan er en områdebaseret indsats, som 

igangsætter sociale og forebyggende indsatser, der skal medvirke til en 
positiv udvikling hos den enkelte beboer såvel som boligområdet. 

En boligsocial helhedsplan bliver til i samarbejde mellem 
Landsbyggefonden, boligselskaberne og kommunen og løber over en 4-

årig periode.

Aktiviteterne i den boligsociale helhedsplan for Holbæk by skal placeres 
inden for de fire indsatsområder, Landsbyggefonden støtter med 

uddeling af midler under 2019-2026-midlerne; uddannelse og 
livschancer, beskæftigelse, kriminalitetsforebyggelse og 

sammenhængskraft og medborgerskab. 

Boligområderne
Den boligsociale helhedsplan for Holbæk by omfatter boligområderne 
Ladegårdsparken, Grønneparken og 2/3 af Bjergmarken. Der bor i alt 

3498 beboere i de tre boligområder fordelt på 1640 lejemål.

Ansatte i  den boligsociale helhedsplan og samarbejdspartnere
Fire ansatte – én boligsocial projektleder og tre boligsociale 

medarbejdere.

Derudover er der rigtig mange samarbejdspartnere, f.eks.
sundhedsplejen, tandplejen, daginstitutioner, skoler, 

uddannelsesvejledere, SSP/Gadeteam, Get2Sport, sociale viceværter, 
sundhedskonsulenter, job- og virksomhedskonsulenter, varmemestre 

og andre lokalt ansatte, politi, erhvervsliv, foreninger, frivillige og 
NGO’er.

Budget

Samlet økonomi  

Landsbyggefonden 10.500.000

Holbæk Kommune 7.776.000

Boligorganisationerne 3.793.000

I alt 22.069.000

Afdelingens medfinansiering af den boligsociale helhedsplan 2024-2027 

Udgiftspost Beløb for hele projektperioden 

Kontant Timer/lokaler 

Lokaleleje 457.000

Udgifter til løn 400.000

Driftchef (30 t/år) 33.000

Gårdmænd/driftschef, samarbejde om beboervejledning (4/m) 53.000

Gårdmænd - lommepengeprojekt (4 t/u) 229.000

Lokal boligsocial medarbejder (30 t/år) 33.000

I alt 400.000 805.000

Samlet medfinansiering fra afdelingen 1.205.000



Indsatsområder og aktiviteter

- Fremskudt beskæftigelsesindsats

(Formål: At understøtte beboernes 
aktive deltagelse i uddannelse, 
beskæftigelsesrettede tilbud samt 
ordinær beskæftigelse).

- Mentorordning for unge 15-29-
årige

(Formål: At støtte udsatte unge, så 
de opnår tilknytning til uddannelse 
eller beskæftigelse og fastholdes 
heri).

Beskæftigelse
Flere bliver tilknyttet 

arbejdsmarkedet.

- Trygge boligområder

(Formål: At øge trygheden i 
boligområderne).

- Ungerettet vejledning med fokus 
på lommepenge-, fritidsjob og 
uddannelsesvejledning

(Formål: At styrke unges tilknytning 
til arbejdsmarked og uddannelse).

Kriminalitetsforebyggelse
Børn og unge støttes i et liv uden 

kriminalitet og områderne opleves 
trygge.

Sammenhængskraft og 
medborgerskab

Flere er en del af fællesskabet og 
deltager aktivt i samfundet.

- Brobygning til foreningsliv for børn 
og unge

(Formål: At styrke børn og unges 
aktive deltagelse i foreningslivet).

- Fremskudt beboervejledning

(Formål: At sikre hjælp og støtte til 
beboere i forhold til sociale, 
økonomiske, sundheds- og 
arbejdsmæssige udfordringer).

- Fremskudt sundhedsvejledning

(Formål: At motivere beboerne til 
gode sundhedsvaner).

- Image- og kommunikationsindsats

(Formål: At skabe stor 
opmærksomhed omkring tilbud i og 
udenfor boligområderne samt styrke 
områdernes image).

Uddannelse og livschancer
Der skal ske et fagligt løft af børn 

og unge, så flere bliver skoleparate 
og flere tager en uddannelse.

- Brobygning mellem 
daginstitution, skole og forældre

(Formål: At understøtte 
samarbejdet mellem daginstitution, 
skole og forældre).

- Små børns sundhed

(Formål: At understøtte børns 
generelle sundhed fra en tidlig 
alder).

- Decision Game

(Formål: At understøtte de unges 
tilegnelse af viden om 
uddannelsesveje og 
uddannelsesmuligheder).
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